JOBcaddie

Unterstutzung bei Schwierigkeiten
in Lehre oder Job

Job Caddie — ein Mentoringprojekt zwischen Wirtschaft und Jugend

Ausgangslage:

Gemdss SECO liegen heute die grdssten beruflichen Probleme junger Menschen
beim Ubergang von der Lehre zur Berufsarbeit. Die Folge davon sind Lehrabbrii-
che oder Schwierigkeiten beim Einstieg ins Berufsleben.

Die berufliche Integration junger Erwachsener ist von grosser Wichtigkeit fiir
die Zukunftssicherung in Wirtschaft und Gesellschaft, insbesondere in Anbet-
racht der demographischen Entwicklung.

Den jungen Erwachsenen fehlt wdhrend der Lehre bzw. der ersten Jahre im Beruf
oft eine unterstiitzende Begleitung seitens der Berufsschulen, der Lehrfirmen
oder der Eltern.

Das Mentoringprojekt Job Caddie nimmt sich dieser Zielgruppe an. Der Begriff
Job Caddie ist der Golfsprache entlehnt: Ein Caddie berdt den Spieler und
hilft ihm zu tragen.

Wer sich iber die Handynummer 079 377 77 44 meldet oder auf mail@jobcaddie.ch
schreibt, wird zu einem Erstgesprdch auf der Geschadftsstelle eingeladen. Ist
der Hilfesuchende bei Job Caddie am richtigen Ort, vermittelt ihm die Ge-
schédftsstelle einen nach Branche und Region geeigneten Job Caddie. Diesen muss
der junge Erwachsene darauf selbst anrufen. Er bestimmt auch, wie lange er den
Job Caddie braucht und was die Ziele sind, an denen er arbeiten will. Das Vor-
gehen setzt auf Empowerment, auf FOrderung von Sozial- und Eigenkompetenz.

Die Job Caddies

Flihrungs- und Fachkr&dfte aus der Wirtschaft haben wdhrend ihres Berufslebens
Know-how und Lebenserfahrung gesammelt, verfiligen iiber ein gutes Netzwerk und
kennen die Regeln der Wirtschaft und des beruflichen Alltags. Eine solchermas-
sen qualifizierte Person kann Job Caddie (MentorIn) werden. Job Caddies werden
fiir ihre Aufgabe geschult und wdhrend des gesamten Mentorings begleitet (Su-
pervision, Beratung). Sie reflektieren mit jungen Ratsuchenden deren Schwie-
rigkeiten. Sie helfen, drohende Lehrabbriiche zu vermeiden, stédrken die person-
lichen Ressourcen der jungen Menschen und entwickeln zusammen mit ihnen Per-
spektiven. Der Kontakt kann je nachdem iiber kiirzere oder ladngere Zeit dauern.
Job Caddie ist ein Gewinn fiir beide Seiten: Die Erfahrungen und das Gelernte —
Horizonterweiterung, Begleitung von jungen Menschen in Ausbildung, soziale
Kompetenz — fliessen vom Mentor zuriick ins Unternehmen und beeinflussen das
betriebsinterne Klima positiv.

Tragerschaft

Job Caddie ist ein Projekt der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesellschaft
SGG. Fiir die jungen Erwachsenen ist Job Caddie kostenlos. Zur Zeit gibt es das
Angebot im Raum Ziirich; spédter soll es — getreu der nationalen Ausrichtung der
Trdgerin, der Schweizerischen Gemeinniitzigen Gesellschaft SGG — schweizweit
ausgeweitet werden.

Kontakt:

Job Caddie, Schaffhauserstrasse 7, 8006 Ziirich
mail@jobcaddie.ch

Telefon fiir Mentoren: 044 241 77 44

Telefon fiir Hilfesuchende: 079 377 77 44

Infos auch unter www.jobcaddie.ch
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